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Mesdames et messieurs les doyens,
directrices et directeurs des établissements
et services centraux de I’Université de
Lomé,
Mesdames et messieurs les enseignant.e.s
chercheurs de I’Université de Lomé

. déclaration de candidature

Mesdames et messieurs, cher.e.s collegues,

Dans la droite ligne de notre correspondance n°084 du 04 février 2019, fixant le cadre juridique
des élections décanales et directoriales, je voudrais porter & votre connaissance que la déclaration
de candidature au poste de Doyen, vice Doyen, Directeur, Directeur adjoint des €tablissements
de I’Université de Lomé se fera du lundi 18 au vendredi 22 mars 2019. Le dépot des dossiers
se fera, sous pli fermé, a la présidence de I’Université de Lomé, porte 205.

Le dossier de candidature pour le poste de doyen et directeur comporte :

1.

el Sl

o

9.

les noms, prénoms, date et lieu de naissance du candidat ;

la faculté, I’école ou I’institut d’affectation ;

le grade universitaire ;

la fonction & laquelle le candidat postule ;

les preuves par tous les moyens de la capacité d’assumer la fonction définie par le profil
de poste (connaissances administratives) ;

les preuves de I’effort réalisé pour impulser la recherche ;

les preuves des activités pédagogiques et ou de recherche contractuelles (visant a
apprécier I’implication du candidat dans la communauté universitaire) ;

les preuves des services rendus par le candidat & la communauté universitaire et
nationale ;

le projet triennal de gouvernance ;

10. une copie du casier judiciaire.
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Pour le poste de vice doyen et directeur adjoint :
1. les noms, prénoms, date et lieu de naissance du candidat ;

2. lafaculté, I’école ou I’institut d’affectation ;

3. le grade universitaire ;

4. lafonction a laquelle le candidat postule ;

5. les preuves par tous les moyens de la capacité d’assumer la fonction définie par le profil
* de poste (connaissances administratives) ;

6. les preuves de I’effort réalisé pour impulser la recherche ;

7. les preuves des activités pédagogiques et ou de recherche contractuelles (visant a
apprécier I'implication du candidat dans la communauté universitaire) ;

8. les preuves des services rendus par le candidat a la communauté universitaire et
nationale ;

9. une copie du casier judiciaire.

Comptant sur votre bonne collaboration, je vous prie d’agréer, mesdames et messieurs. cher.c.s
collégues, I’expression de mes salutations distinguées.
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